
令和６年度「社会福祉事業者キャリアパス策定・運用研修」
開催要項

１ 目 的  社会福祉事業者における人材育成とキャリアアップ制度の重要性を理解し、職員が
やりがいをもって働き続けられる事業所の構築を目的として本研修会を開催する。 

また、事業者の特性に合わせたキャリアパスを構築し、段階ごとの役割や使命を明 
確にするとともに、キャリアパス制度運用に向けた研修体系及び研修プログラムの構
築方法等について実践的に学ぶ。 

２ 対 象 者 事業者等の人事、人材育成、研修計画の担当者または管理者等 
※本研修は事業主等を対象としたキャリアアップの仕組みづくりのための研修とな

っており、福祉従事者を対象としたキャリアパスの階層別研修やキャリアアップ
研修とは異なります。

３ 定 員 ８０名 
※定員になり次第締め切ります。受講決定者にはメールにて受講決定を送信します。 

４ 期 日 【１日目】 ９月１８日（水）、【2 日目】１１月２７日（水） 
※２日間の研修となっていますので、全日程受講してください。

５ 会 場 群馬県社会福祉総合センター６階 601 研修室 ※駐車場は第２駐車場となります。 

（前橋市新前橋町 13-12 電話 027-255-6000)
６ 研修内容（予定） 

【１日目】   【2 日目】 
時間 研修内容 時間 研修内容 

9：30 受付 9：30 受付 
9：45 開講・オリエンテーション 

10：00 講義 
「キャリアパスに基づく人材育成
のあり方－事例を通して学ぶ－」 

10：00 講義・演習 
「キャリアパス制度の運用に向け
て」 

12：00 昼食・休憩 12：00 昼食・休憩 
13：00 講義・演習 

「キャリアパスの構築方法」 
13：00 講義・演習 

「キャリアパスに基づく研修体系
及び研修プログラムの構築方法」 

16：00 閉講 16：00  閉講 

７ 講 師 永田 理香 氏（高崎健康福祉大学 健康福祉学部 社会福祉学科 教授） 
 一栁 大輔 氏（高崎健康福祉大学 健康福祉学部 社会福祉学科 助教） 

８ 受 講 料 無料 

９ 申込方法 （１） 群馬県社会福祉協議会ホームページ(https://www.g-shakyo.or.jp)「セミナー
・研修 情報」の本研修の研修申込ページから、「群馬県社会福祉協議会研修管
理システム」に事業所登録いただいた上で、参加申込をしてください。また、事
業所登録後に登録完了メール、参加申込後に申込完了メールがありますのでメ
ールが届かない場合は完了していません。

（２）受講決定は、申込締切後、メールにてお知らせしますので、研修管理システムの
中で確認ができます。

 申込・受講までの流れ ① 研修申込 ② 受講決定 ③ 研修 （2 日間） 9/18・11/27） 
10 申込・受講までの流れ  

①研修申込 ②受講決定 ③研修（２日間）

キャリアパス策定研修 8/13～8／30 9/6(金) ９/18（水）・11/27（水） 

11 問い合わせ・申込み先 
群馬県社会福祉協議会（福祉マンパワーセンター）福祉人材課  

 〒371-8525  前橋市新前橋町１３－１２ 群馬県社会福祉総合センター６階 
 ＴＥＬ:027-255-6035／ＦＡＸ:027-255-6040 
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