
資料３．段階とカテゴリが設定されたキャリアパスの例  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※上記の「資料３．段階とカテゴリが設定されたキャリパスの例」は、⼈材育成にそのまま活⽤できる様式で作成したサンプルです。段階（職階）と求められる能⼒のカ
テゴリ（能⼒分野）を明確化して作成しています。Q21・Q22 を回答する際の参考にしてください。 
こちらの様式については、令和５年度「福祉施設キャリアパス研修」で詳しい作成⽅法を学習することができます。 


